
 

Reglement Prijs Magda Dierendonck  

 

De Prijs 

 

Art. 1. De ‘Prijs Magda Dierendonck’ heeft als doel de verwetenschappelijking van de 

verpleegkunde in Vlaanderen te stimuleren. De prijs bekroont patiëntgeoriënteerd 

onderzoek waarvan de resultaten een bijdrage betekenen voor de verbetering van de 

verpleegkundige praktijk. 

Het onderzoek kan uitgevoerd zijn in de eerstelijnszorg, de residentiële zorg of de 

ziekenhuiszorg. Het kan gaan over praktijkgericht onderzoek, implementatieonderzoek 

enz. uitgevoerd door een zorginstelling, een hogeschool of een universiteit, in het kader 

van een onderzoeksproject, een masterproef, een doctoraatsonderzoek enz. 

Bachelorproeven in de verpleegkunde kunnen bekroond worden met de studentenprijs.  

 

 

Art. 2. Er worden 3 wetenschapsprijzen uitgereikt ter waarde van respectievelijk 10000 

euro* (winnaar), 7500 euro* (2de plaats) en 5000 euro* (3de plaats) waarvan steeds de 

helft gaat naar de onderzoeker en de andere helft naar het volledig onderzoeksteam. Er 

wordt één studentenprijs uitgereikt met een waarde van 500 euro voor deelname aan een 

wetenschappelijk congres.  

*De prijzen zijn onderhevig aan belasting. 

 

Art. 3. De prijs wordt jaarlijks in het voorjaar uitgereikt. Indien het niveau van de 

ingediende onderzoeken ontoereikend is, kan de jury beslissen om de prijs niet toe te 

kennen. Indien meerdere onderzoeken evenwaardig beoordeeld worden, kan de jury de 

prijs toekennen aan deze onderzoeken. Het bedrag wordt dan verdeeld over deze 

laureaten. 

 

Art. 4. De laureaat verklaart zich bereid om op vraag van de jury een voorstelling te 

geven van het onderzoek tijdens de prijsuitreiking. De overige waardevolle inzendingen 

worden uitgenodigd voor een posterpresentatie tijdens de prijsuitreiking. 
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De kandidaturen 

 

Art.5. De kandidatuur bestaat uit een dossier waarvan de samenstelling in het onderdeel ‘dossier’ 

beschreven wordt.  

 

Art.6. De kandidaturen dienen uiterlijk op 1 december 2023  aan te komen bij de Directie Verpleging van 

het UZ Gent op het e-mailadres vec@uzgent.be.  

 

Art.7. Eenzelfde onderzoek mag slechts éénmalig ingediend worden.  

De periode tussen gegevensverzameling en het indienen mag maximum 5 jaar bedragen.  

 

Art.8. De auteur van het onderzoek is een verpleegkundige/vroedvrouw of een team van verpleegkundigen 

en het thema moet relevant zijn voor de verpleegkundige praktijk. De auteur van de studentenprijs is een 

laatstejaars student bachelor in de verpleegkunde. Promotoren en coauteurs dienen altijd vermeld te 

worden. Een onderzoeker kan deze prijs max. eenmaal om de 5 jaar ontvangen als auteur. 

 

Art.9. Verpleegwetenschappelijk onderzoek omvat het ontwikkelen van kennis nodig of relevant om als 

verpleegkundige de gezondheid/en of het welzijn van patiënten en zijn omgeving te bevorderen. 

 

Verpleegwetenschappelijk onderzoek analyseert hierbij ook omgevingsfactoren die invloed hebben op het 

tot stand komen van gezondheid/welzijn. Daarnaast bestudeert VO de middelen en mogelijkheden ter 

uitoefening van het verpleegkundig beroep en de context waarin men geacht wordt dit te doen. 

Verschillende thema’s kunnen in verpleegwetenschappelijk onderzoek aan bod komen, zoals: 

− de beoordeling van de gezondheidstoestand van de patiënt en de zorgverstrekking; 

− de beleving van patiënten en familie; 

− de ontwikkeling van good practices in de zorg; 

− het beheer van de verpleegkundige zorg; 

− de omkadering en de opleiding van de stagiairs en van de beginnende verpleegkundigen; 

− het onderzoek naar doeltreffendheid in de zorgverstrekking. 

 

Art.10. De kandidaten worden twee weken na de uiterste inschrijvingsdatum via mail op de hoogte 

gebracht over de ontvankelijkheid van hun dossier. Dit betekent dat het voldoet aan alle criteria die in het 

reglement staan beschreven. Onvolledige dossiers of dossiers die niet voldoen aan de voorwaarden, 

worden niet in aanmerking genomen voor beoordeling. 
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Het dossier  

 

Art.11. Het dossier dient door middel van het ingevulde deelnemersformulier als bijlage in WORD versie 

aan de mail toegevoegd te worden. 

 

Art. 12. Dit dossier is opgesteld in het Nederlands. 

Art. 13. Het dossier bevat 

 Overzicht van auteursgegevens genoteerd op sjabloon (bijlage aan het reglement) 

 Een abstract omschreven op sjabloon (bijlage aan het reglement) 

 Deze abstract bevat:  

 titel  

 doelstelling 

 korte beschrijving van het onderzoek  

 methodiek 

 resultaten  

 implicaties voor de praktijk  

 discussiepunten en toekomstperspectieven 

 literatuurgegevens 

Het abstract wordt in het Nederlands geschreven in lettertype arial 11, enkele interlinie binnen de voorziene 

tekstvakken van het sjabloon. Het abstract beslaat maximum 4 bladzijden (tabellen en grafieken 

inbegrepen) van een DIN A4. De vermelding van literatuurgegevens zijn niet in de 4 bladzijden inbegrepen.  

In het abstract worden geen gegevens vermeld van de auteurs. 

 

 

De jury 

 

Art. 14. Een jury beoordeelt de inzendingen. De jury is evenwichtig samengesteld uit vertegenwoordigers 

van universitaire ziekenhuizen, hogescholen en universiteiten. Wanneer een jurylid actief betrokken is bij 

een inzending, wordt deze inzending niet beoordeeld door het jurylid. Dit om de onafhankelijkheid van de 

jury te vrijwaren. Auteurs, promotoren en coauteurs van deelnemende onderzoeken kunnen het 

deelnemende onderzoek niet beoordelen als jurylid. Juryleden kunnen niet indienen als eerste auteur van 

een onderzoek. 
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Selectiecriteria 

 

Art. 15. De beoordeling en selectie van de ingediende dossiers gebeurt op basis van volgende criteria: 

 

 Kwaliteit van de methodologie van het onderzoek (opgezet volgens de criteria van wetenschappelijk 

onderzoek)  

 Relevantie: betekenis voor de praktijkvoering (patiënt georiënteerd onderzoek en bijdrage tot 

verbetering van het verpleegkundig handelen)  

 Innovatieve waarde van het onderzoek of project (originaliteit van aanpak, aanbevelingen en 

conclusies)  

 Helderheid en begrijpelijkheid voor niet-wetenschappelijk opgeleiden  

 Taal (schrijffouten; schrijfstijl)  

 

 

De beslissing van de jury 

 

Art. 16. Voor al wat niet voorzien is in het reglement beslist de jury op soevereine wijze. 

Door het indienen van de kandidatuur aanvaarden de kandidaten de bepalingen van het reglement. 

 

Art. 17. Elke kandidaat wordt per mail op de hoogte gebracht van de beslissing van de jury. 

 


