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EEN TRANS-SENSITIEVE SCHOOL ...

e De school zorgt ervoor dat er in het leermateriaal rolmodellen van
transpersonen en de LGBTQI+ gemeenschap aan bod komen
_ BIEDT 'TOTAAL’ (bv. foto’s, voorbeelden, oefeningen, casussen,"etc. ) 3
e De school heeft aandacht voor het thema bij specifieke lessen zoals
LEERMATERIAAL ‘seksuele voorlichting’ en ‘relationele vorming'.
e De school zorgt ervoor dat de thematiek van transgenderpersonen aan
bod komt door middel van o.a. getuigenissen, reportages, etc.

e De school spreekt leerlingen en schoolpersoneel gericht aan wanneer
er sprake is van transfoob gedrag in de klas of op school.
e De school geeft leerlingen de kans om hun mening, bijdrage,

VOERT ACTIE bezorgdheden, inzichten, etc. rond het gender-thema aan te kaarten )
én om samen na te denken over een genderbewust schoolbeleid. b
MET PARTICIPATIE « De school voorziet een centraal en anoniem meldpunt voor klachten )

over transfobie, waarop o.a. het antipestbeleid is gebaseerd.
e De school voorziet of neemt deel aan sensibiliseringscampagnes om
transfobie tegen te gaan (bv. de PAARS—compagne%.

e De school hanteert in de communicatie (zowel naar leerlingen, ouders
als externen toe) genderneutrale begrippen zoals leerling, ouders,

.. STELT TAAL die/hen/hun, beroepen in paarvorm, etc. Aa
e De leerkrachten en schoolpersoneel spreken leerlingen aan met de
CENTRAAL voornaamwoorden (en ev. naamsveranderingen) die hun voorkeur —_

genieten. Dit door de voornaamwoorden aan het begin van het
schooljaar aan alle leerlingen te bevragen.

e De school legt geen druk op het uiten van de transgender identiteit
binnen de klasomgeving. Leerlingen krijgen de tijd om dit op hun eigen

tempo te doen.
-~ GEEFT TLJD e De school duidt een personeelslid aan bij wie je met vragen of ﬁ
AAN IDENTITEIT problemen rond gender altijd terecht kan (transgenderdeskundige). Dit

kan bijvoorbeeld de leerlingenbegeleider of vertrouwenspersoon zijn.

De aanwezigheid van een genderdeskundige wordt optimaal

gecommuniceerd naar alle leerlingen.

e De school probeert gescheiden activiteiten op basis van geslacht zoveel
mogelijk te vermijden.
VERKIEST e De school maakt het mogelijk dat jongeren naar genderneutrale toiletten
kunnen gaan op school die voorzien zijn van alle benodigdheden
EIGENHEID BOVEN  (vuilbakjes etc)
e De school maakt het mogelijk dat jongeren zich individueel kunnen
BINARITEIT omkleden in functie van vakken zoals LO, zwemmen, toneel, etc.
e De school voorziet in de kledingvoorschriften geen genderspecifieke
verschillen en laat ruimte voor alle genderexpressies.
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